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Календарный учебный график на 2026-2027 учебный год 

государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

детского сада № 12 компенсирующего вида Выборгского района Санкт-Петербурга 

 

 Календарный учебный график на 2026-2027 учебный год является локальным 

нормативным документом, регламентирующим общие требования к организации 

образовательного процесса в ГБДОУ детском саду № 12 Выборгского района Санкт-

Петербурга. 

Календарный учебный график разработан в соответствии с: 
 

• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ  (ред. от 31.07.2020) «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями  и дополнениями, вступившими  в силу с 

01.09.2020); 

• Федеральным законом от 31 июля 2020 г. N 304-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" по вопросам воспитания 

обучающихся";  

• Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(утв. Приказом Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013г. № 1155); 

• Федеральной адаптированной программой дошкольного образования для детей с ОВЗ 

(далее ФАОП), утвержденной приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 24.11.2022 №1022 «Об утверждении федеральной адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья». 

• СП 2.4.2.4283-26 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». Утвержден 

постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 02.06.2026 № 19. 

• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». Утвержден 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28 января 2021 года № 2. 

• Уставом ГБДОУ детского сада № 12 Выборгского района Санкт-Петербурга. 

 

Содержание календарного учебного графика включает в себя следующие сведения: 

• режим работы; дошкольного учреждения в учебном году; 

• начало учебного года; 

• окончание учебного года; 

• продолжительность учебного года; 

• количество недель в учебном году; 

• продолжительность учебной недели; 

• количество групп в детском саду; 

• регламентирование образовательного процесса на один день; 

• праздничные дни. 
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           Режим работы ГБДОУ детского сада № 12   Выборгского района Санкт-Петербурга:  

С  07.00 – 19.00  

№/№ 

п/п 
Содержание 

Младшая  

группа 

Средняя 

 группа 

Старшая  

группа 

Подготови-

тельная 

группа 

1. 
Количество  

возрастных групп 

1 1 4 5 

2. Начало учебного года 01.09.2026 

3. 
Окончание  

учебного года 

 

31.08.2027 

4. 
Продолжительность учебной 

недели 

Пятидневная рабочая неделя.  

Выходные дни: суббота, воскресенье и 

праздничные дни в соответствии с 

законодательством Российской Федерации 

5. 
Продолжительность учебного 

года 

52 недели 

6. 
Режим работы учреждения  

в учебном году 

 

Продолжительность работы - 12 часов ежедневно, 

с 7.00 до 19.00. 

Выходные дни: суббота, воскресенье и 

праздничные дни в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

7. 
             Работа  

в летний период 

 

01.06.2027– 31.08.2027 

Продолжительность работы 12 часов ежедневно, 

с 7.00 до 19.00.  

Выходные дни: суббота, воскресенье и 

праздничные дни в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

8. 
Образовательная деятельность (занятия) 

 

 группы младшая средняя старшая подготовительная 

9. Начало занятий 08.00 08.00 08.00 08.00 

10. Окончание занятий 17.00  17.00  17.00 17.00 

11. 

Регламентирование 

образовательного 

процесса на 1 день 

 

2 занятия 

по 15 

мин. 

В день не 

более 30 

мин в 

утреннее 

время 

 

2 занятия 

по 20 мин. 

В день не 

более 40 

мин в 

утреннее 

время 

 

2-3 занятия 

по 

20-25 мин. 

В день не 

более 50 

минут (или 

75 мин. при 

организации 

занятия 

после 

дневного 

сна). 

3 занятия 

по 25-30 мин. 

в утренний отрезок 

времени и/или 

1 занятие 25-30 

мин. 

в вечерний отрезок 

времени- 

всего  не более 90 

мин. 

12. 
Перерыв между 

занятиями 

 10 минут 

13. 
Анализ 

заболеваемости 

Ежеме-

сячно 

Ежеме-

сячно 

Ежеме- 

сячно 
Ежемесячно 
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детей 

14. 

 

Периодичность 

проведения 

родительских 

собраний 

 

1 собрание – сентябрь 

2 собрание – январь (при необходимости) 

3 собрание –май 

 

15. 

 

Праздничные дни 

 

4 ноября 2026 г. – День народного единства (4 ноября 

выходной день). 

31 декабря 2026 г.- 10 января 2027 г. – Новогодние праздники. 

23 февраля 2027 г. – День защитника Отечества (21 - 23 

февраля выходные дни). 

8 марта 2027 г. – Международный женский день (6 -  8 марта 

выходные дни). 

1 мая 2027 г. – Праздник Весны и Труда (1-3 мая выходные 

дни). 

9 мая 2027 г. – День Победы (с 8-10 мая выходные дни). 

12 июня 2027 г. – День независимости России (12-14 июня 

выходные дни). 

 

    Образовательная деятельность осуществляется на занятиях и в процессе организации 

различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-

исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения), а также в ходе 

режимных моментов, в самостоятельной и совместной деятельности детей и взрослых и во 

взаимодействии с семьями обучающихся. 

Вся деятельность по реализации календарного плана воспитательной работы на 2026-

2027 учебный год осуществляется в процессе совместной, игровой и организованной 

деятельности с обучающимися, а также, в процессе проведения различных мероприятий. 

 

Летний оздоровительный период 

С 1 июня 2027 г. по 31 августа 2027 г. – образовательная деятельность с детьми 

осуществляется в формах согласно действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям 

и плану работы на летний оздоровительный период. 

В летний оздоровительный период занятия не проводится.  

Педагоги организуют и проводят совместную деятельность с детьми, индивидуальную 

работу в группах и  на участках для прогулок детского сада (с учетом погодных условий).  

Проводятся развлечения, физкультурные и музыкальные досуги, конкурсы, выставки 

творческих работ. Предпочтение отдаётся спортивным и подвижным играм, развивающим 

играм, увеличивается продолжительность прогулок. Особое внимание уделяется 

индивидуальной работе с детьми. 
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